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FORMACION ACADEMICA:

- MAESTRO EN GESTION PUBLICA.
- LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS.
- BACHILLER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

EXPERIENCIA LABORAL:

- UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA BAGUA -
RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA DEL 09 DE OCTUBRE 2019 HASTA LA FECHA.

- UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA BAGUA -
ESPECIALISTA DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL 16 SETIEMBRE AL 08
OCTUBRE DEL 2019.

- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAJARURO — SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DEL
02 DE ENERO DEL 2017 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018.

- UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOIA - SEDE UTCUBAMBA —
DOCENTE DEL 13 DE MARZO AL 07 DE JULIO DEL 2017.

- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAJARURO — AUXILIAR ADMINISTRATIVO REGISTRADOR
CIVIL DEL 03 DE FEBRERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016.

- UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA - SEDE UTCUBAMBA -
DOCENTE DEL 08 DE AGOSTO AL 09 DE DICIEMBRE DEL 2016.

- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAJARURO - DIGITADOR Y EMPADRONADOR DE LA
OFICINA DE REGISTRO CIVIL DEL 06 DE ABRIL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015.

- LONA DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO BAGUA-UTCUBAMBA - INSPECTOR DE
TRABAJO DEL 02 AL 31 DE MARZO DEL 2015.

- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAJARURO — APOYO EN LA OFICINA DE REGISTRO CIVIL
DEL O1 DE MAYO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014.

- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAJARURO - EMPADRONADOR DEL PLAN DE INCENTIVO
MUNICIPAL META 47 DEL 24 DE SETIEMBRE AL 24 DE DICIEMBRE DEL 2013.



UNIFSLB
U N I F S LB UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
“FABIOLA SALAZAR LEGUIA” DE BAGUA

UNIENDO CULTURAS, GENERANDO CONOCIMIENTO

< CAPACITACIONES Y/O CONOCIMIENTOS:

- ESPECIALIZACION EN SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA (SIAF)

- CURSO DE ESPECIALIZACION OFIMATICA NIVEL AVANZADO

- ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA

- CURSO ESPECIALIZADO PARA AUTORIDADES MUNICIPALES Y FUNCIONARIOS DEL AREA
DE PERSONAL “LA LEY SERVIR Y LOS PASOS QUE DEBERA SEGUIR UNA MUNICIPALIDAD
PARA EFECTUAR EL TRANSITO DE LA ENTIDAD Y ACOGERSE A LA LEY DEL SERVICIO CIVIL
A PARTIR DEL 01 DE ENERO DEL 2018.

- DIPLOMADO EN GESTION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL

- CURSO ESPECIALIZADO PARA AUTORIDADES MUNICIPALES Y FUNCIONARIOS “LA
IMPLEMENTACION DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL EN LAS MUNICIPALIDADES EN EL 2018.

<+ CARGO FUNCIONAL:

- RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA DE LA UNIFSLB.
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CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL:

- rvdllejos@unibagua.edu.pe

FIRMA
DNI: 71098889



