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Presidencia 

 

Comité de Evaluación 
CONVOCATORIA CAS N° 005-2022 

ACTA DE REVISIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MÍNIMOS DEL CONCURSO 
PÚBLICO PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO LA 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR REEMPLAZO O 
SUPLENCIA - CAS N° 005-2022   

 
En la ciudad de Bagua, mediante la conexión remota a través del enlace de videoconferencia de 
GOOGLE MEET, siendo las 10:00 horas del día 08 de agosto de 2022, se reunieron los miembros 
de la Comisión Evaluadora encargada de dirigir el desarrollo y ejecución del Proceso de Concurso 
Público para Contrato de Personal Administrativo bajo la modalidad de Contratación Administrativa 
de Servicios por Reemplazo o Suplencia - CAS N° 005-2022-UNIFSLB, designados mediante  
Resolución General de Administración N° 016-2022-UNIFSLB/PCO-DGA, conformado por: Lic. Kely 
Milagro Castro Domínguez (Presidente);  Abg. Washington Luis Bravo Montalvo (Miembro); Ing. Luis 
Alberto Solís Mundaca (Miembro). 
 

La comisión evaluadora procedió a verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para las plazas 
requeridas, establecidas en las Bases del Concurso del Proceso CAS N°005-2022-UNIFSLB; los 
resultados de la verificación se detallan a continuación: 

 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO II (SECRETARIA/O) – PARA LA VICEPRESIDENCIA ACADEMICA 

 

CÓDIGO DE PLAZA 001-2022 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN OBSERVACIÓN 

 

01 

VELA HURTADO LEYDI 

MARGARITA 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

02 
LIZANA CARRASCO LIZBETH 

 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

03 

VASQUEZ PEREZ FIORELLA 

DEL PILAR 

 

APTO 
- 

 

04 

CABRERA SOLANO MAYRA 

LISET 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

05 
MONTENEGRO DEZA MARCELA 

 
APTO - 

06 

VILLEGAS CARRASCO 

ROSARIA ELIZABETH 

 

APTO - 

07 

MESTANZA QUIROZ SANDRA 

YANINA 

 

APTO - 

08 

TELLO LLAMO RUTH 

ELIZABETH 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

09 
BRICEÑO BARDALES FELICIA 

 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 
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005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia especifica 

mínima requerida. 

10 
PEREZ VIGO RUT YACORI 

 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia especifica 

mínima requerida. 

 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO II (SECRETARIA/O) – PARA LA DIRECCIÓN DE BIENESTAR 

UNIVERSITARIO 
 

CÓDIGO DE PLAZA 002-2022 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN OBSERVACIÓN 

 

01 

DIAZ OSORIO DIANA 

GUADALUPE 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

02 

CAMPOS CRUZ CRICEILY 

YASMIN 

 

APTO - 

03 
REYES MENDOZA FLORENTINA 

 
APTO 

- 

 

04 

ENRIQUEZ TARRILLO KARIN 

ARACELY 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

05 
HUANCAS CARRASCO YULEISY 

 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

06 

VASQUEZ CHAVEZ LENIN 

MARX 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

07 

HERRERA PIEDRA SARITA 

ISABEL 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

08 
HANCCO APAZA LIZ NELLY 

 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

09 

PALACIOS VEGA ESTHER 

YOVANA 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia especifica 

mínima requerida. 
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TÉCNICO ADMINISTRATIVO II (SECRETARIA/O) – PARA LAS COORDINACIONES DE 
FACULTADES 

 

CÓDIGO DE PLAZA 003-2022 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN OBSERVACIÓN 

 

01 
BAUTISTA RAMOS PEDRO NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido al Grado Académico 

requerido. 

02 

TINOCO PEREZ WILDER 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

03 CRUZ PEREZ AURELINA 

 
APTO 

- 

 

 
 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO III – PARA LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO 

CÓDIGO DE PLAZA 004-2022 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN OBSERVACIÓN 

 

01 

CHINCHAY PONGO NURY 

NATALY 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia especifica 

mínima requerida. 

02 

GRANADOS FERNANDEZ 

MANUEL FERNANDO 

 

APTO - 

03 

VASQUEZ HUAMAN FIDEL 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

04 

 
REQUEJO ROJAS EDGAR 

DENNIS 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

05 VALLEJOS GONZALES KATIA 

LISETH 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia especifica 

mínima requerida. 

06 

ARAUJO VITON EDDY ANTONIO 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido al Grado Académico 

requerido. 
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TÉCNICO ADMINISTRATIVO II (TÉCNICO EN ENFERMERÍA) – PARA LA DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR UNIVERSITARIO 

 

CÓDIGO DE PLAZA 005-2022 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN OBSERVACIÓN 

 

01 

ENCISO CASAICO ESMERALDA 

 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general 

mínima requerida. 

02 

PACHECO MEREGILDO SUSY 

MARIBEL 

 

APTO - 

03 

CHAMIK WEEJIN MAYAK 

MARCOS 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

04 

 

CRUZADO RODRIGUEZ 

CRISTHIAN DAVIS 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general 

mínima requerida. 

05 
WISUM MAÑAK CIRILO 

 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

06 

RAMOS RODRIGUEZ NELIO 

OTTO 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

07 

 

GARCIA PAZ ANALY MICAELA 

 
NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

08 

RODRIGUEZ VARGAS BREZNEV 

SMIT 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

09 

SORIANO ZABALETA JOSE 

YEUQUER 

 

NO APTO 

No cumple con el Perfil del Puesto de las Bases para la 

Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto 

Legislativo N° 1057 por Reemplazo o Suplencia CAS N° 

005-2022-UNIFSLB - Referido a la experiencia general y 

experiencia especifica mínima requerida. 

 
Asimismo, se deja expresa constancia la existencia de trece (13) postulantes quienes, no 
especificaron el código de la plaza a la cual postulan y/o no cumplieron con las especificaciones 
previstas en las Bases para la Convocatoria Pública de Personal bajo el Decreto Legislativo N° 1057 
por Reemplazo o Suplencia CAS N° 005-2022-UNIFSLB – Referido a la presentación de las 
Declaraciones Juradas debidamente firmadas; por tanto, no se encuentran inmersos dentro del 
CONCURSO PÚBLICO PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO LA 
MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR REEMPLAZO O 
SUPLENCIA - CAS N° 005-2022, conforme el siguiente detalle: 
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N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

01 BRICEÑO GUERRERO BIBIANA DESCALIFICADO 

02 HUAMAN ATOCHE JOSE DESCALIFICADO 

03 SANCHEZ HUAMAN MARIA JOSE DESCALIFICADO 

04 VILLA VELARDE LEYSA DESCALIFICADO 

05 CHUQUIPIONDO CHAVEZ WILDER DESCALIFICADO 

06 HERNANDEZ PEREZ JOSE ALEJANDRO DESCALIFICADO 

07 RAMOS RUIZ RUTH ELVIRA DESCALIFICADO 

08 BURGOS SANCHEZ ELENA MARGARITA DESCALIFICADO 

09 ORDOÑEZ GALLARDO TATIANA YSABEL DESCALIFICADO 

10 SANCHEZ ACUÑA OLGA DESCALIFICADO 

11 CAMACHO MOLLA YELTSIN ROMER DESCALIFICADO 

12 ALDANA GONZALES JAHAIRA ELEMINA LIZETH DESCALIFICADO 

13 VILLALOBOS SAUCEDO WILIAN ANTONIO DESCALIFICADO 

 
La comisión evaluadora dictamina que aquellos postulantes que tienen la CONDICIÓN de “APTO” 
pasan a la etapa de evaluación y calificación curricular. 
 
En señal de conformidad, los integrantes de la Comisión Evaluadora firman la presente siendo las 
14:30 horas del mismo día.  
 
 
 
 

   -----------------------------------------------                   
    Ing. Luis Alberto Solís Mundaca                                                        

                                    Miembro                                                                  
  
 
 
 
   

 
 


